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НАЦИОНАЛЬНЫЕ ЦЕЛИ ДО 2030 года

НАЦИОНАЛЬНАЯ ЦЕЛЬ:

возможности для самореализации и развития талантов

Показатели достижения 

национальной цели

Вхождение Российской Федерации в 
число десяти ведущих стран мира по 
качеству общего образования

Формирование эффективной системы выявления, 
поддержки и развития способностей и талантов 
у детей и молодежи

Создание условий для воспитания гармонично 
развитой и социально ответственной личности

Увеличение доли граждан, занимающихся 
волонтерской (добровольческой) деятельностью 
или вовлеченных в деятельность волонтерских 
(добровольческих) организаций

6 региональных проектов

• Современная школа
• Успех каждого ребенка
• Цифровая образовательная среда
• Молодые профессионалы
• Социальная активность
• Патриотическое воспитание 
граждан
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СТРАТЕГИЧЕСКИЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И РЕЗУЛЬТАТОВ

до 2030 года

Ключевые 

цели

• Развитие инфраструктуры образования
• Профессиональное развитие педагогических работников и 
управленческих кадров
• Совершенствование содержания образования
• Возвращение воспитания в систему образования

Общественно 

значимые 

результаты и 

задачи

1. Обеспечена возможность детям  получать качественное общее образование в 
условиях, отвечающих современным требованиям, независимо от места проживания 
ребенка

2. Обеспечена возможность профессионального развития и обучения на протяжении 
всей профессиональной деятельности для педагогических работников

3. Создана и работает система выявления, поддержки и развития способностей и 
талантов детей и молодежи

4. Создана и внедрена в общеобразовательных организациях цифровая образовательная 
среда

5. Обеспечена возможность обучающимся образовательных организаций, реализующих 
программы среднего профессионального образования, получить профессиональное 
образование, соответствующее требованиям экономики и запросам рынка труда

6. Созданы условия для развития и поддержки добровольчества (волонтерства)

7. Организовано комплексное психолого-педагогическое сопровождение участников 
образовательных отношений

8. Обеспечена реализация цифровой трансформации системы образования

9. Созданы возможности для профессионального и карьерного роста граждан путем 
формирования и развития системы профессиональных конкурсов

10. Обеспечено функционирование системы патриотического воспитания граждан 
Российской Федерации
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ВОСПИТАНИЕ ГАРМОНИЧНО РАЗВИТОЙ И СОЦИАЛЬНО 

ОТВЕТСТВЕННОЙ ЛИЧНОСТИ

ЗАДАЧИ НА 2021 ГОД

«ПАТРИОТИЧЕСКОЕ 
ВОСПИТАНИЕ ГРАЖДАН»

реализация 
федерального проекта

ПОВЫШЕНИЕ КАДРОВОГО 
ПОТЕНЦИАЛА СФЕРЫ 

ВОСПИТАНИЯ

АНАЛИЗ МАТЕРИАЛЬНО-
ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ

«ДЕСЯТИЛЕТИЕ ДЕТСТВА»
адаптация регионального 

плана мероприятий до 2027 
года, общественное 

обсуждение

«СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ 
ВОСПИТАНИЯ»

принятие регионального плана 
мероприятий на 2021-2025 гг., 

общественное обсуждение

РЕГИОНАЛЬНАЯ 
ПРОГРАММА РАЗВИТИЯ 

ВОСПИТАНИЯ 
принятие программы на 

2021-2025 гг., общественное 
обсуждение

ВОВЛЕЧЕНИЕ ДЕТЕЙ В 
ОБЩЕСТВЕННО-ПОЛЕЗНУЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

СОПРОВОЖДЕНИЕ ДЕТЕЙ 
«ГРУППЫ РИСКА»
100 % охват школ

ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ 
ВО ВСЕХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 

ОРГАНИЗАЦИЯХ 
с 1 сентября 2021 г.

ВНЕДРЕНИЕ ПРОГРАММ ВОСПИТАНИЯ

СЕНТЯБРЬ 2020 ЯНВАРЬ 2021 ИЮНЬ 2021 1 СЕНТЯБРЯ 2021

Внедрение рабочих программ 
в отдельных школах

Разработка программ 
воспитания для ДОУ и СПО

Внедрение программ 
воспитания для ДОУ и СПО

Наличие и реализация рабочих 
программ, программ 
воспитания и планов работы 
во всех образовательных 
организациях

Федеральные 
выплаты  за 

классное 
руководство

Годы млн руб.

2020 373,9

2021-2023 по 1 121,6
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ФОРМИРОВАНИЕ И РАЗВИТИЕ ЗДОРОВЬЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

УКРЕПЛЕНИЕ И ОХРАНА ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ

меры на муниципальном уровне  по соответствию 
инфраструктуры образовательной организации 
условиям  здоровьесбережения обучающихся

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ СИСТЕМЫ 
ЗДОРОВОГО ПИТАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ

100% охват обучающихся 1-4 классов 
бесплатным здоровым горячим питанием

ФОРМИРОВАНИЕ У ДЕТЕЙ ОТВЕТСТВЕННОГО 
ОТНОШЕНИЯ К СВОЕМУ ЗДОРОВЬЮ И 

ПОТРЕБНОСТИ В ЗДОРОВОМ ОБРАЗЕ ЖИЗНИ

внедрение  дополнительных образовательных 
программ, ориентированных на 

формирование ценности здоровья и здорового 
образа жизни, пищевых привычек

ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОФИЛАКТИКИ У ОБУЧАЮЩИХСЯ 
ДЕСТРУКТИВНОГО И АССОЦИАЛЬНОГО 

ПОВЕДЕНИЯ, ВРЕДНЫХ ПРИВЫЧЕК

реализация превентивных программ и 
мероприятий, направленных на предотвращение 

деструктивного и ассоциального поведения 
обучающихся  (100% охват школ)

ЗАДАЧИ НА 2021 ГОД

Госпрограмма  «Развитие образования в Саратовской области» в 2021 году

942,6 млн руб.
869 школ

Субсидия на организацию бесплатного горячего питания обучающимся, получающих начальное 
общее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях 

355,1 млн руб.
2020 г.  (с 1 сентября) 

838,9 млн руб. федеральные средства

103,7 млн руб. областные средства

104,3 тыс. 

обучающихся

286 школ – аутсорсинг
(Саратов, Энгельс, Балаково, 
Балашов, Вольск)

583 школы – штатные 
сотрудникиРасчетная стоимость питания –

52,7 руб. в день
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. Цифровая образовательная среда

реализация региональных проектов в 2021 году 256
учреждений получили 

оборудование
в 2020-2021 гг.ОБНОВЛЕНИЕ 

МАТЕРИАЛЬНО-
ТЕХНИЧЕСКОЙ 

БАЗЫ

154 
образовательные 
организации 

Введена новая форма записи в детский сад (ввод – с 01.07.2021)

Оснащение комплектами 
ноутбуков, периферийным 
оборудованием для печати 
учебных материалов

Проведение занятий с 
использованием элементов 
цифровой образовательной 
среды, дистанционного и 
электронного обучения

1
Центр цифрового 

образования детей 
«IT-куб» в 2020 г.

«ЦИФРОВАЯ 
ОБРАЗОВАТЕ-
ЛЬНАЯ СРЕДА 

(ЦОС)»

330,0 
млн руб.

133 школы 
24 района 
21 уч-е СПО

Разработана единая форма записи в первый класс и перевод из школы в школу (ввод – с 01.07.2021)

Разработана единая форма записи в СПО (апробация – второе полугодие 2021 года)

Образовательные услуги на ЕПГУ в 2021 году

286,7
млн руб. 

федеральные 
средства

43,3 
млн руб. 

областные 
средства

Разработаны до 01.06.2021 типовые нормативные акты по услуге «Выплата компенсации части 
родительской платы за присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных 
образовательных организациях» (ввод – с 01.07.2021)

По введению ЦОС приняты нормативные правовые документы министерства образования 
области и локальные акты образовательных организаций, участвующих в проекте 

Общеобразовательными и профессиональными образовательными организациями, 
участвующими в проекте, реализуются методические рекомендации по введению ЦОС

Созданы и постоянно актуализируются тематические разделы на сайтах общеобразовательных и 
профессиональных образовательных организаций, участвующих в проекте ЦОС

ЦОС введена в 256 образовательных организациях  
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ 

Цифровая трансформация общего образования

Приказ Министерства цифрового развития, связи и массовых коммуникаций РФ от 18 ноября 2020 г. 
№ 600 «Об утверждении методик расчета целевых показателей национальной цели развития Российской 
Федерации «Цифровая трансформация»

Показатель Достигнутое 
значение           
2020 года

Плановое 
значение               

на 2021 год

Плановое 
значение 

на 2030 год

Доля учащихся, по которым осуществляется ведение 
цифрового профиля

4 % 11 % 100 %

Доля учащихся, которым предложены рекомендации 
по повышению качества обучения и формированию 
индивидуальных траекторий с использованием 
данных цифрового портфолио учащегося

4 % 11 % 80 %

Доля педагогических работников, получивших 
возможность использования верифицированного 
цифрового образовательного контента и цифровых 
образовательных сервисов

9,9 % 11 % 100 %

Доля учащихся, имеющих возможность бесплатного 
доступа к верифицированному цифровому 
образовательному контенту и сервисам для 
самостоятельной подготовки

10 % 11 % 100 %

Доля заданий в электронной форме для учащихся, 
проверяемых с использованием технологий 
автоматизированной проверки

10 % 11 % 70 %
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. Строительство, поставки оборудования.

реализация региональных проектов в 2021 году

«СОВРЕМЕННАЯ 
ШКОЛА»

4370
новых мест  в школах 

в 2019-2022 гг.

НОВЫЕ МЕСТА В 
ШКОЛАХ

220 мест - пос. Тепловка 
Новобурасского района (ввод)

1320 мест 1100 мест – г. Саратов
новые корпуса СОШ № 5, 84 
(строительство – 2021-2022 гг.)

175
Центров «Точка роста»

в 2019-2021 гг.

ЦЕНТРЫ 
естественно-

научной и 
технологической 
направленностей 

«ТОЧКА РОСТА» 

Оснащение Центров в 37 районах 
области 

68 центров

ОБНОВЛЕНИЕ 
УСЛОВИЙ 

ОБУЧЕНИЯ 
ДЕТЕЙ С ОВЗ

2 
образовательные 
организации

Создание 8 мастерских по 
предметной области «Технология»

737,7 
млн руб.

Практическая отработка учебного 
материала по «Физике», «Химии» 
и «Биологии»

в селах и малых 
городах

Реализация дополнительных 
общеобразовательных программ 
естественно-научной и 
технологической направленностей

Сетевое взаимодействие с другими 
образовательными организациями 

реализующие 
исключительно 
адаптированные 
образовательные 
программы

Оснащение 4 учебных классов по 
физике, биологии, естествознанию, 
информатике

Обеспечение оборудованием 
учителей-логопедов, дефектологов, 
педагогов-психологов

4
учреждения –

участники проекта в 
2020-2021 гг.

1
Центр «Техноград-64»

455,6 
млн руб. 

федеральные 
средства

282,1 
млн руб. 

областные 
средства
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Показатель Достигнутое значение           
2020 года

Плановое значение               
на 2021 год

Поддержание доступности дошкольного образования для 
детей 3-7 лет

100 % 100 %

Повышение доступности  дошкольного образования для детей 
от 2 мес. до 3 лет 

99,9% 100 %

Созданы дополнительные места для детей в возрасте от 1,5 до 
3 лет

620 мест 1520 мест

Г. САРАТОВ840 мест

Г. ЭНГЕЛЬС240 мест

Г. БАЛАШОВ160 мест

САРАТОВСКИЙ РАЙОН160 мест

АЛЕКСАНДРОВ ГАЙ120 мест

Разработка и утверждение механизма независимой оценки условий, созданных в дошкольных 
образовательных учреждениях

Принятие управленческих решений по итогам ежегодного мониторинга качества деятельности 
муниципальных консультационных центров по оказанию разных видов помощи родителям, 
обеспечивающим дошкольное образование в семье

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА УСЛУГ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ПОВЫШЕНИЕ ДОСТУПНОСТИ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

9
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. Ремонт, поставки оборудования

Госпрограмма  «Развитие образования в Саратовской области» в 2021 году

526 млн руб.
322 школы, 26 ДОУ

в 2019-2020 гг.

80,0 млн руб.

Ремонт кровель, фасадов, 
противопожарные мероприятия, 
ремонт водо-теплоснабжения, 
замена оконных блоков 

131 ДОУ

Оснащение средствами 
обучения и воспитания, 
необходимыми для реализации 
основных образовательных 
программ начального общего, 
основного общего и среднего 
общего образования

1 школа

102,3 млн руб. 41 организация 
СПО

Ремонт  38 общежитий

392,8 
млн руб.

на 1100 мест в 
микрорайоне 
№ 11 жилого 
района 
«Солнечный-2» 
г. Саратова.
Ввод в 2021 году

Оснащение оборудованием 

203,3 млн руб.
в 2019-2020 гг.

г. Саратов

Выполнение предписаний 
надзорных органов 31 Центр 

демонстрационного экзамена

70,0 млн руб.

Благоустройство школьных территорий 
«Школьный двор»40 районов 55,0 млн руб.

1 школа85,5 млн руб.
37,8 млн руб.

1 школа
в 2020 г.

Благоустройство здания в целях 
соблюдения требований к 
воздушно-тепловому режиму, 
водоснабжению и канализации

76,1 
млн руб. 

федеральные 
средства

316,7
млн руб. 

областные 
средства

ООШ № 2 г. Энгельса
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Показатель Достигнутое значение           
2020 года

Плановое значение               
на 2021 год

Внедрена и функционирует Целевая модель развития региональных систем дополнительного образования детей

Количество муниципалитетов, вошедших в систему 
персонифицированного финансирования дополнительного 
образования детей

41 (97,6%) 42 (100%)

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 
дополнительным образованием

75 % 76 %

Доля детей, принимающих участие в открытых
профориентационных онлайн уроках, с учетом опыта цикла 
открытых уроков «ПроеКТОриЯ» 

30 % 45%

Число детей, получивших рекомендации по построению 
индивидуального учебного плана в соответствии с выбранными 
профессиональными компетенциями, с учетом реализации
проекта «Билет в будущее»

6,5 тыс. чел. 10,5 тыс. чел.

Количество участников регионального и заключительного этапа 
Всероссийской олимпиады школьников, научных конференций, 
конкурсов, фестивалей, интернет-марафонов

4800 чел. 5100 чел.

1 СТАЦИОНАРНЫЙ г. САРАТОВ850 детей

1 МОБИЛЬНЫЙ

ВОСКРЕСЕНСКИЙ
1000 
детей

ЛЫСОГОРСКИЙ

МАРКСОВСКИЙ

НОВОБУРАССКИЙ

СОВЕТСКИЙ

ТАТИЩЕВСКИЙ

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ 

ПОВЫШЕНИЯ КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ДЕТЕЙ

11
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СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПОВЫШЕНИЯ 

КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ. Профессиональное образование

реализация региональных проектов в 2021 году 27
мастерских по 

стандартам Ворлдскиллс
в 2019-2021 гг.56,3

млн. руб.

8 современных 
мастерских

Ремонт помещений и 
оснащение оборудованием в 
соответствии со стандартами 
Ворлдскиллс по направлениям 
«Строительство», 
«Обслуживание транспорта и 
логистика»

1
Центр опережающей 
профессиональной 
подготовки в 2020 г.

«Молодые 
профессионалы»

92,8 
млн руб.

54,3
млн руб. 

федеральные 
гранты

38,5 
млн руб. 

областные 
средства

Саратовский политехнический 
колледж

Балашовский техникум 
механизации сельского 
хозяйства

Показатель Достигнутое значение           
2020 года

Плановое значение               
на 2021 год

Реализуется план мероприятий (дорожная карта) по развитию системы СПО Саратовской области 
до 2024 года

Реализуется региональный проект  «Сетевое взаимодействие учреждений среднего и дополнительного 
профессионального образования на базе системы мастерских, созданных в рамках проекта «Молодые 

профессионалы»

Доля выпускников образовательных организаций, 
реализующих программы среднего профессионального 
образования, занятых по виду деятельности  и полученным 
компетенциям

60,6 % 62,4 %

Численность всех категорий граждан, охваченных
деятельностью Центра опережающей профессиональной 
подготовки 

1789 чел. не менее 4000 чел.

Количество профессий и специальностей из ТОП-50 наиболее 
востребованных на рынке труда, по которым осуществляется 
подготовка кадров

44 48
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РАЗВИТИЕ КАДРОВОГО ПОТЕНЦИАЛА

СОЗДАНИЕ ЦЕНТРА НЕПРЕРЫВНОГО 
ПОВЫШЕНИЯ  ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МАСТЕРСТВА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ РАБОТНИКОВ
формирование и обеспечение 

функционирования единой федеральной 
системы научно-методического 

сопровождения педагогических работников 
и управленческих кадров

РЕАЛИЗАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРОГРАММ 
РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В ЧАСТИ СОКРАЩЕНИЯ 

ПОТРЕБНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНЫХ 
ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ В 

ПЕДАГОГИЧЕСКИХ КАДРАХ
на 01.09.2021 -

отсутствие вакансий педагогов в муниципальных 
образовательных учреждениях 

ЗАДАЧИ НА 2021 ГОД

РЕГИОНАЛЬНЫЙ ПРОЕКТ «СОВРЕМЕННАЯ ШКОЛА» 11,0 млн руб. 10,8 млн руб.

Федеральный 
бюджет

0,22 млн руб.

Областной 
бюджет

формирование системы методического сопровождения освоения программ дополнительного 
профессионального педагогического образования с  использованием персонифицированных 
образовательных маршрутов на основе  выявленных дефицитов профессиональных компетенций, в том 
числе с применением  сетевых форм реализации программ

организация переноса приобретенных (усовершенствованных) профессиональных компетенций в 
ежедневную педагогическую (управленческую) практику

выявление, систематизация, отбор и распространение новых рациональных и эффективных 
педагогических (управленческих) практик

создание и развитие распределенной сети муниципальной методической  поддержки, 
муниципальных тьюторов 13
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СОЗДАНИЕ ЦЕНТРА НЕПРЕРЫВНОГО ПОВЫШЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МАСТЕРСТВА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

РАБОТНИКОВ (ЦНППМПР)

ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ НА 2021 ГОД

№ Наименование индикатора/показателя Минимальное значение, в год

1
Доля педагогических работников, для которых в ЦНППМПР были  

разработаны индивидуальные образовательные маршруты

5% от общей численности  

педагогических работников

Саратовской области

2
Доля педагогических работников общеобразовательных организаций,  

прошедших повышение квалификации в ЦНППМПР

5% от общей численности  

педагогических работников

Саратовской области

3
Доля сотрудников ЦНППМПР, прошедших обучение на базе 

Федерального  оператора

50% от общего количества

сотрудников

4

Количество проведенных мероприятий регионального уровня в рамках  

функционирования единой федеральной системы научно-методического  

сопровождения педагогических работников и управленческих кадров

2 ед.

5

Количество образовательных организаций, принявших участие в 

программах повышения квалификации  управленческих команд 

(руководителей и заместителей руководителей)
10%

6
работников

Доля школ, реализующих целевую модель наставничества педагогических 10% школ Саратовской области

7
Доля школ, управленческие команды которых вовлечены в систему  

менторства

10% школ Саратовской области

14
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ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ. 

Работа со школами с низкими образовательными результатами (НОР)

ЗАДАЧИ НА 2021 ГОД

15

Создание региональной системы по выявлению профессиональных дефицитов педагогов 
общеобразовательных организаций с НОР

Разработка и реализация программ повышения квалификации, профессиональной 
переподготовки и модулей программ профессионального мастерства педагогических и 
управленческих кадров по тематикам для общеобразовательных организаций с НОР

Создание сетевого ресурса поддержки повышения качества образования в образовательных 
организациях Саратовской области, а также Банка лучших практик

Создание и обобщение Банка успешных практик перевода общеобразовательных организаций 
с НОР в эффективный режим функционирования

Показатель Плановое значение
на 2021 год

Реализация муниципальных программ (дорожных карт, планов) поддержки 
общеобразовательных организаций с НОР

100 %

Создание региональной и  муниципальной инфраструктуры для оказания 
информационно-методической помощи общеобразовательным организациям с НОР

100 %

Создание школьных программ (дорожных карт, планов) повышения качества 
образования

100 %

Функционирование профессиональных сообществ педагогов в работу которых 
вовлечены педагоги из общеобразовательных организаций с НОР

100%

Заключение партнерских договоров (договоров о сотрудничестве) между 
общеобразовательными организациями, демонстрирующими высокие образовательные 
результаты, и общеобразовательными организациями с НОР на оказание 
консультационной, методической, организационной и другой ресурсной поддержки 

(не менее 5-ти в год)
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ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ УПРАВЛЕНИЯ КАЧЕСТВОМ 

ОБРАЗОВАНИЯ

ЗАДАЧИ НА 2021 ГОД

Реализуется Концепция региональной системы оценки качества образования 
в Саратовской области

Проведены 
исследования

По результатам исследований –
аналитические материалы

Приняты управленческие 
решения

Контроль за реализацией 
управленческих решений

«Система оценки качества подготовки обучающихся»

«Система работы со школами с низкими результатами обучения и/или школами, 
функционирующими в неблагоприятных социальных условиях»

«Система выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и 
молодёжи»

«Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации 
обучающихся»

«Система организации воспитания и социализации обучающихся»

«Система объективности процедур оценки качества образования и олимпиад 
школьников»

«Система мониторинга качества дополнительного профессионального образования 
педагогических работников»

«Система методической работы» 16
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Ртищево Баз.Карабулак

Вольск

Шиханы
*

ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА РАБОТЫ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОРГАНОВ 

УПРАВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАНИЕМ И РУКОВОДИТЕЛЕЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

ЗАДАЧИ НА 2021 ГОД

1. Отсутствие запросов (использование данных 
информационных систем, статистической 
отчетности)

2. Оценивание динамики результатов

3. Сравнение с лучшими результатами

Принципы 
оценки 

1. Создание условий для достижения 
результатов

2. Достижение образовательных и 
воспитательных результатов

3. Организация рабочих процессов

Направления 
оценки

Рейтинг 
муниципальных 

органов управления 
образованием и 
руководителей 

образовательных 
организаций

Мотивирующий мониторинг муниципальных органов управления 
образованиемс 1 сентября 

2021 года
Мониторинг эффективности руководителей образовательных 
организаций
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