
 

 

РЕЗОЛЮЦИЯ  

совещания работников образования 

Ивантеевского муниципального района 

«Развитие образования в Ивантеевском районе: итоги и перспективы» 

30.08.2021г.  

Участники районного августовского совещания ˗ педагоги, административно-управленческий персонал 

образовательных учреждений, наставники молодежи, специалисты и методисты  обсудили результаты 

реализации национального проекта «Образование» на территории Ивантеевского района, определили проблемы 

и наметили меры по развитию сферы образования в регионе в соответствии с Указом Президента РФ от 21 

июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года». 

Стратегическая цель по вхождению Российской Федерации в число 10 ведущих стран по качеству общего 

образования требует слаженной и системной работы участников образовательных отношений на всех уровнях 

управления, а также общей концентрации усилий и взаимосвязанных действий. участники предлагают 

реализовать следующие меры по развитию системы образования Ивантеевского района:  

1. Проводить анализ текущего состояния муниципальной системы образования, разрабатывать меры 

адресной поддержки и принимать управленческие решения на основе результатов оценки механизмов 

управления качеством образования органов местного самоуправления; 

2. Разработать и принять на муниципальном уровне план мероприятий по повышению объективности 

результатов процедур оценки качества образования (РПР, ВПР, НИКО, ОГЭ, ЕГЭ и др.); 

3. Создать в ОО отлаженную действенную внутреннюю систему оценки качества образования; 

4. С 1 сентября  поставить на контроль обучающихся 9-х классов, нуждающихся в педагогической поддержке, 

с целью оказания коррекционной помощи в ликвидации пробелов в знаниях; 

5. Обеспечить достижение целевых показателей федеральных и региональных проектов «Успех каждого 

ребенка», «Социальная активность», «Патриотическое воспитание»; 

6. Организовать с 1 сентября 2021 года реализацию в образовательных организациях рабочих программ 
воспитания; 

7. Организовать культурно-просветительские мероприятия среди родителей, педагогов и детей, 

направленные в том числе на развитие толерантности школьного сообщества, культуры межнационального 

общения; 

8. Обеспечить принятие и реализацию муниципальных нормативных правовых актов по внедрению целевой 

модели наставничества; 

9. Обеспечить своевременное повышение квалификации специалистами образовательных организаций по 

вопросам сопровождения детей с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью; 

10. Организовать проведение муниципальных школ подготовки к всероссийской олимпиаде школьников для 

мотивированных обучающихся;  

11. Создать условия для социально-педагогической и психологической поддержки одаренных детей; 

12. Педагогам организовать  более углубленную работу с учениками по выполнению заданий 

повышенной сложности; 

13. Разработать и реализовать муниципальную дорожную карту по созданию комплексной безопасной 

образовательной среды, предусматривающую создание в образовательных организациях антикризисных 

команд и отработку алгоритма действий всех участников образовательного процесса в соответствии с 
антикризисным планом образовательной организации;  

14. Создать условия для вовлечения в 2021–2024 годах не менее 70 % педагогов в возрасте до 35 лет в 

различные формы поддержки и сопровождения, в том числе наставничества, на школьном и/или 

межшкольном уровне – в первые три года работы; 

15. Организовать внедрение новых форм и технологий профориентационной работы с 

использованием современных образовательных ресурсов; 

16.  Наладить систему профориентационной работы, начиная с детского сада; 

17. Организовать работу образовательных организаций в соответствии с санитарными нормами в период 

распространения коронавирусной инфекции, обеспечению  безопасность участников образовательного 

процесса; 

18. Принять меры по организации горячего питания школьников, обеспечить контроль с привлечением 

родительской общественности; 

19. Совершенствовать формы и методы работы с родителями воспитанников ДОУ на основе данных изучения 

мнения родителей о работе детского сада или дошкольной группы. 

 

 


